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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, fija como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales y
econdmicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacién con garantia de no repeticién, de modo que se reconozca su
condicién de victimas y se dignifique a través de la materializacion de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacion de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccidon de
Asuntos Etnicos, para realizar acompafiamiento, articulacion e implementacion de
las acciones de los Asuntos Etnicos en cumplimiento de los Decretos Ley 4633,
4634 Y 4635 de 2011 y los autos de seguimiento de la Corte Constitucional sobre
la proteccion de derechos de los pueblos, comunidades indigenas y Rrom y demas
ordenes judiciales relacionadas en la Direccion Territorial. Requiriéndose contratar
un profesional en derecho o ingenieria o relaciones internacionales y estudios
politicos o administracién publica o psicologia o economia o trabajo social o
administrador financiero o antropologia o sociologia y/o ciencias politica., y 36
meses de experiencia profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:

Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.
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Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucion No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestion del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencién y Reparacion
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacion respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacién se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestién Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogot3, D. C., a los veinte (20) dias del mes de noviembre de 2025.

DI ALFREDO ROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestion de Talento Humano

ID: 3436
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestién de Talento Humano de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas, fijla como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales vy
economicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacién con garantia de no repeticion, de modo que se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacién de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencién y
Reparacién Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacion de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccién de
Asuntos Etnicos para apoyar, articular y realizar seguimiento al cumplimiento de la
implementacion de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011y de las metas
establecidas en el Plan de Accion para la vigencia 2025 Requiriéndose contratar un
profesional en derecho, o sociologia, o antropologia, o historia, 0 comunicacion
social, o trabajo social, o filosofia, o psicologia, o ciencias politicas, o relaciones
internacionales, o administracion de empresas, o administracion publica, o
economia, o contaduria, o geologia, o administracion financiera, o ingenieria
industrial o en areas del conocimiento de ingenieria, arquitectura, urbanismo y
afines. con titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en areas del
conocimiento de las ciencias sociales y humanas y afines, o ciencias de la
educaciéon o en areas del conocimiento economia, administracion, contaduria y
afines, o en areas del conocimiento de la ingenieria, arquitectura, urbanismo y a
fines o su equivalencia de conformidad con la tabla de honorarios de la unidad., y
23 meses de experiencia profesional.
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Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:

Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.

Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucion No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestidn del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atenciéon y Reparacion
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacion respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacién se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestién Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de 2025.

) A
WADI ALFREDO ROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestién de Talento Humano

ID: 3383
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, fijla como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales vy
econémicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacién con garantia de no repeticién, de modo que se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacion de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacién de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccion de
Asuntos Etnicos para apoyar, articular y realizar seguimiento al cumplimiento de la
implementacién de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011 y de las metas
establecidas en el Plan de Accidn parala vigencia 2025. Requiriéndose contratar
un profesional en derecho, ingenieria, relaciones internacionales, estudios politicos,
administracion publica, psicologia, economia, trabajo social, antropologia,
sociologia, ciencias politicas o las que hagan parte de las areas del conocimiento
de la ingenieria, arquitectura urbanismo y afines. con titulo de posgrado en la
modalidad de especializacion en las areas de conocimiento de las ciencias sociales
y humanas o de la ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines o de la economia,
administracién, contaduria y afines o su equivalencia segun la tabla de honorarios
de la unidad., y 18 meses de experiencia profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:
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Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.

Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucion No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestién del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencién y Reparacién
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacion respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacién se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestion Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre de 2025.

<
L]

WADI ALFREDO ROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestién de Talento Humano

ID: 3274
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencidon y Reparacion Integral a las Victimas, fija como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales y
econdmicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacion con garantia de no repeticion, de modo que se reconozca su
condicién de victimas y se dignifique a través de la materializacion de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacion de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccién de
Asuntos Etnicos, para realizar acompafiamiento, articulacion e implementacion de
las acciones para la implementacion de los Asuntos Etnicos en cumplimiento de los
Decretos Ley 4633, 4634, 4635 de 2011, SM etnico, los autos de seguimiento de la
Corte Constitucional sobre la proteccion de derechos de comunidades indigenas,
Rrom, negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y demas érdenes judiciales
relacionadas con la Direccion Territorial. Requiriéndose contratar un profesional en
sociologia, antropologia, historia, comunicacién social, trabajo social, derecho,
filosofia, psicologia, ciencias politicas, filosofia, relaciones internacionales,
administracion de empresas, administrador de negocios, administracion publica,
economia, contaduria, geologia, administrador financiero, ingenieria o su
equivalencia segun tabla de honorarios de la unidad., y 36 meses de experiencia
profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestidn del Talento Humano establece

que:
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Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.

Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucién No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestion del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencién y Reparacion
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacién respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacién de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacion se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestién Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a el primer (1) dia de diciembre de 2025.

WADI ALFREDOJROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestién de Talento Humano

ID: 3337
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, fija como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales vy
economicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacion con garantia de no repeticion, de modo que se reconozca su
condicién de victimas y se dignifique a través de la materializacion de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacion de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccién de
Asuntos Etnicos para apoyar, articular y realizar seguimiento al cumplimiento de la
implementacion de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011 y de las metas
establecidas en el Plan de Accién parala vigencia 2025. Requiriéndose contratar
un profesional en derecho,ingenieria, relaciones internacionales ,estudios politicos,
administracionpublica,psicologia,economia,trabajosocial,antropologia,sociologia,ci

encias politicas o las que hagan parte de las areas del conocimiento de la
ingenieria,arquitectura urbanismo y afines. con titulo de posgrado en la modalidad
de especializacion en las areas de conocimiento de las ciencias sociales y humanas
o de la ingenieria ,arquitectura, urbanismo y afines o de la economia
,administracion,contaduria y afines o su equivalencia segun la tabla de honorarios
de la unidad., y 18 meses de experiencia profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:
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Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.

Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucién No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestién del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacion respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacion se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestion Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de 2025.

WADI ALFREDO ROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestién de Talento Humano

ID: 3274

Direccion: Carrera 85D No. 46A-65 Bogotd, Colombia Pagina 2|12
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atencion y
Reparacién Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, fija como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales y
economicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacion con garantia de no repeticion, de modo que se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacién de sus derechos

constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacion de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccion de
Asuntos Etnicos, para realizar acompafamiento, articulacion e implementacion de
las acciones de los Asuntos Etnicos en cumplimiento de los Decretos Ley 4633,
4634 Y 4635 de 2011 y los autos de seguimiento de la Corte Constitucional sobre
la proteccion de derechos de los pueblos, comunidades indigenas Rroom.
Requiriéndose contratar un profesional en relaciones internacionales y estudios
politicos, administracion de empresas, administracién publica, sociologia,
antropologia, historia, comunicacién social, trabajo social, derecho, filosofia,
psicologia, ciencia politica, economia, contaduria publica, administracién financiera,
ingenieria o su equivalencia segln tabla de honorarios de la unidad, y 26 meses de
experiencia profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:

xiste personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.
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Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucion No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestion del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencién y Reparacién
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacién respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacion se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestion Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a los veinte (20) dias del mes de noviembre de 2025.

WADI ALFRE®O ROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestién de Talento Humano

ID: 3015
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CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atenciéon y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, fija como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales y
economicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacion con garantia de no repeticiéon, de modo que se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacién de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencion y
Reparacién Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacion de la necesidad para realizar contrato de prestacién de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales especializados a la
Direccién de Asuntos Etnicos para apoyar, articular y realizar seguimiento al
cumplimiento de la implementacion de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011
y de las metas establecidas en el Plan de Accion para la vigencia 2025.
Requiriéndose contratar un profesional en sociologia, antropologia, historia,
comunicacion social, trabajo social, derecho, filosofia, psicologia, ciencias politicas,
filosofia, relaciones internacionales, administracion de empresas, administracion
publica, economia, contaduria, administracién, ingenieria o su equivalencia segun
tabla de honorarios de la unidad., y 36 meses de experiencia profesional

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:

Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
contratar la prestacion del servicio.
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Que esta solicitud de contratacion, se encuentra incluida dentro del Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025.

De conformidad con lo previsto en el Manual de Funciones, modificado a través de
Resolucion No. 04856 de fecha 19 de diciembre de 2022, el Grupo de Gestion del
Talento Humano.

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la Unidad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas, frente al objeto y obligaciones descritos en los estudios
previos, se hace necesario adelantar la contratacién respectiva bajo la modalidad
prevista en el estudio previo, conforme a la disponibilidad presupuestal siendo
necesario vincular por prestacion de servicios, el personal requerido.

La anterior certificacion se expide para los efectos del tramite contractual que
adelante el Grupo de Gestion Contractual de la Unidad para las Victimas.

Dado en Bogota, D. C., a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de 2025.

",

WADI ALFREDOG ROMANO JACOME
GRUPO DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado: Wadi Alfredo Romano Jacome - Coordinador Grupo de Gestién de Talento Humano
Elaborado: Deisy Carolina Romero Gutierrez- Grupo de Gestién de Talento Humano

ID: 3476

Direccién: Carrera 85D No. 46A-65 Bogotd, Colombia Pagina 2|12
Conmutador: +57 (601) 796 5150
Linea Gratuita: (+57) 01 8000 911119 Codigo: Versién-Fecha



i\\.,‘v"

Unidad para
las Victimas

e

CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

El Grupo de Gestion de Talento Humano de la Unidad para la Atencién y
Reparacion Integral a las Victimas

TENIENDO EN CUENTA:

Que de conformidad con el Ley 1448 de 2011, por medio del cual se organiza la
Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, fijla como objetivo
establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales vy
econdmicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones
contempladas en el articulo 3° de la presente ley, dentro de un marco de justicia
transicional, que posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la
justicia y la reparacién con garantia de no repeticién, de modo que se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacion de sus derechos
constitucionales

Que, para el desarrollo de los objetivos propios de la Unidad para la Atencion y
Reparacion Integral a las Victimas, la DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS,
presenta justificacién de la necesidad para realizar contrato de prestacién de
servicios, con el objeto de Prestar sus servicios profesionales a la Direccién de
Asuntos Etnicos, para realizar acompariamiento, articulacion e implementacion de
acciones, en cumplimiento de los Decretos Ley 4633, 4634 y 4635 de 2011, de los
autos de seguimiento de la Corte Constitucional sobre la proteccion de derechos de
los pueblos, comunidades indigenas, Rrom y NARP y demas érdenes judiciales
relacionadas con la Direccion Territorial. Requiriéndose contratar un profesional en
sociologia, antropologia, historia, comunicacién social, trabajo social, derecho,
filosofia, psicologia, ciencias politicas, filosofia, relaciones internacionales,
administracién , economia, contaduria, administrador industrial, administrador
financiero, ingenieria o su equivalencia segun tabla de honorarios de la unidad., y
36 meses de experiencia profesional.

Que, revisados los cargos contemplados en la planta de personal de la Entidad, asi
como el Manual de Funciones; el Grupo de Gestion del Talento Humano establece
que:

Existe personal en planta, pero este no es suficiente, razén por la que se requiere
@ntratar la prestacién del servicio.
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